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RESOLUCIoN No.044
( 23 de Febrero de 2016 )

Porh cuelre legnflze p.gode yiltjcoc

EL RECTOR DEL IISTITUIO T€CrrcO ilACIOIIAL DE cilErcrl TmlN
RODRTUEP DE CALI, en ulo de tuc fribucloneo legahe y en sp.clrl las
conftrldas por el Ertahto General y on elpeclal el Decrgto- 2i3i 

-de gloy,

CONSIDERANDO:
Qrc d Art&xJo 2o del dmreto 231 (H 12 de Smro & 2016, €mryrdo dd Ministerio <b
Hacierda y Cr6dito P0blico, e$tableca que los organismos y entidides fijardn el valor de bs
vidticos 8eg[n la rcmuneraci6n mensual del empleado comisionado, la natuialeza de los asuntos
que le sefl conliados y lae condiciones de la comisi6n, teniendo on cuonta el costo de vida del
Ittgs o sitio donde deba llevarse a cabo la lebor, hasta por el valor ndxirno de las carti&dess*Has en d erticulo anterior.

QtlB loe dias 18 y 19 de fobroro de 2016, el Mcenec{or Administrativo y Financiao s6 trasled6 a
|a cit.dad de Bogot6 D.C. con el fin de realitar dilignncias institucionales ante el irinistario de
Hacienda y Cr6dito PriHico

Que pcr pta de la \ficenedorfa Administrativa y Financlera, se axpidi6 d conespordienb
cerlifica6 de Disponibilidad Preaupregal

En rn&ito de lo opuesto,
RESUELVE:

ARTrcULO 11 Autorizar a la Pagedurfa de INTENALCO EDUCACEN SUPERTOR et pago delc siguientes vidticos

ARilCULO ?. La pesente Rcaducifi rige a partir de la ftcfta de su elggdici6n

COIIUNhUESE Y COUPLASE

Se firma en
(2016)

de Cali, a los veintitres (23) tllas delmes de febrero delafio dos mildiecis6is

Gog: Seccbn Fnran&ra

Ehbor6: Nidla C.
Proyrct6: lv{n Gorz{hz

Todo &armento ptiblico so enqJentra exento da sellos segrin decreto 2150 del 5 de cticllggS
CARRERAS TECNICAS PROFESIOMTES. EOUCACION PARA EL TRABA'O Y DESARROLLO HUMANO

Celle 5A No. 22-13 il Alarnoda PBX 4857046 Cali- Cdombia
Email: intenalco@intendco.cqn.@ {irw\ir. lrilenaloo.edu.co
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